
 

 
BORANG TUNTUTAN PEMBAYARAN BALIK GAJI BAGI PEKERJA-PEKERJA TEMPATAN 

 

 DI SEKTOR SWASTA MENURUT PERATURAN CUTI BERANAK 2011  

   
   
 1. Borang  permohonan hendaklah lengkap diisikan dan dihadapkan kepada Jabatan Perbendaharaan,  

Kementerian Kewangan 
 

 

 2. Dokumen-dokumen berikut hendaklah disertakan bersama:- 
 

 

  i. 
ii. 
iii. 
iv. 
v. 
vi. 
 
vii. 
viii 
ix. 
x 

Salinan kad pengenalan / kad pintar pekerja 
Resit asal pembayaran gaji 5 minggu 
Salinan penyata slip gaji terakhir pekerja 
Salinan penyata TAP yang terkini 
Salinan sijil nikah atau sijil pendaftaran kahwin 
Salinan pengesahan cuti beranak daripada Pegawai Perubatan Kerajaan bagi yang melahirkan 
di Rumah Sakit Kerajaan 
Salinan notis bersalin daripada pekerja kepada majikan (Bab 94 Perintah Pekerjaan 2009) 
Salinan sijil pendaftaran syarikat/perniagaan 
Salinan surat beranak 
Salinan surat lantikan / kontrak perkhidmatan 
 

 

BAHAGIAN A UNTUK DIISIKAN OLEH PEMOHON (MAJIKAN) 

Nama Syarikat : 

 

                              

                              
 

 
 

Alamat Syarikat: 

 

                              

                              

 
 

                             

                              
 

 

No. Tel : 

 

Keterangan untuk pembayaran tuntutan: 

Bil. ROC/ROB :           
 

Nama Bank :           
 

Vendor ID :           
 

No Akaun Bank :           
 

No Akaun Majikan :           
 

 

 
 
 
 

Tarikh :   -   -     
 

 ( Tandatangan dan Cop Syarikat)  

BAHAGIAN B BUTIRAN PEKERJA 

 
Nama : 
 

                                   

                                   
 

 
Alamat : 
 

                                   

                                   
 

 
Jawatan : 
 

                                   
 



Bil Kad Pengenalan : 
 

  -          

 
No Akaun Ahli TAP : 

 
            

 

Warna : 
 
 

Kuning        

      
Ungu       

      
 

 
Tarikh Lahir : 
 
  -   -     

 
Tarikh mula bekerja dengan Majikan : 
 

  -   -     
 
 

 

Gaji Kasar 

Sebulan/Sehari :  $        
 

Elaun - Elaun : $        
(tidak termasuk elaun perjalanan, makanan atau 
perumahan) 

 
 

 

Jumlah di Tuntut : 
 

 
 
 
 
 

$       .   
 

 

 
 
 
 

 
(Tandatangan Pekerja) 

 

BAHAGIAN C PENGESAHAN DARI AGENSI – AGENSI YANG BERKENAAN 

I. TABUNG AMANAH PEKERJA 

 

Pekerja Ahli TAP :  Ya  Tidak  
 

Gaji Pokok sebulan : $          No Akaun Ahli :             
 
 

Caruman TAP : $          Tarikh Mula Caruman :           
 

Tarikh Mula Berkhidmat :   -   -     No Akaun Majikan :           

            
 

          

Tarikh :            
 

          

          

              
(Tandatangan dan Cop TAP) 

 
            

 
 

II. KEMENTERIAN KESIHATAN (untuk pekerja yang tidak bersalin di rumah sakit kerajaan sahaja) 

 

Tarikh Melahirkan :    -   -      

            
 

Tarikh :   -   -        
(Tandatangan dan Cop Jabatan) 

 

            
 
 

BAHAGIAN D JABATAN PERBENDAHARAAN 

 

Jumlah Gaji yang dibenarkan : $           Rujukan Jabatan :  

              
 

Business Unit :     Akaun :       Dept ID :        

  

 b.p Jurukira Agung 
Jabatan Perbendaharaan Gelaran Akaun :   

 
Saya dengan ini mengakui bahawa keterangan didalam boucer pembayaran ini adalah betul dan perkhidmatan telah pun dilaksanakan; dan 
bahawa perbelanjaan tersebut di atas telah pun dicatat di dalam buku perbelanjaan dan disokong dengan Waran Kebenaran. 
 

Disemak :   Bank / Bil Cek :             

 
Tambahan & Perkiraan : 

   

 
Kebenaran & Peruntukan : 

  Baucer ID :          

      

 
Dokumen Penyokong : 

   

   

Tarikh :    -   -      Bayaran diluluskan :   

            
 

Jurukira Perbendaharaan 
 
 

 


